
सहायक तहका कर्मचारीको कायमसम्पादन रू्ल्याङ्कन फारार् 
 

वििरण पेश गरको कायामलयः     दताम नः    मर्मतः 
कर्मचारीको नार्ः   कर्मचारी संकेत नं.                     
रू्ल्याङ्कन अिम ः आमथमक िर्म .................. साल ............ र्वहना देखि ............... साल .............. र्सान्त सम्र् 
पदः   २) तह/शे्रण ः        ३) सेिाः  ४) सर्हुः  ५) उपसरू्हः 
कायामलयको नार्ः     ७) हालको पदर्ा मनयखुि मर्मतः 
यस रू्ल्याङ्कनको अिम र्ा सरुिा भएका कायामलयहरु (क्रर्शः)....................................................................................... 
सपुररिेक्षक सर्क्ष पेश गरेको मर्मतः ................../........../...... 

िण्ड क 
सम्पाददत कार्को वििरण 

कुनै कार् सम्पादन हनु नसकेको भए त्यसका कारणहरु सपुररिेक्षकको विप्पण  
कार्हरु         कारणहरु       सर्ा ान गनम गररएका प्रयासहरु 
क) क) क) 
ि) ि) ि) 
ग) ग) ग) 
घ) घ) घ) 

क) कारणको औखचत्य 
ठीक 
बेठीक 
ि) कारण सर्ा ान गनम गररएको प्रयासः 
दठक 
बेदठक 

कर्मचारीको दस्तितः मर्मतः सिुररिेक्षकको दस्तितः              मर्मतः 

द्रष्टव्यः 
१) लक्ष्य तोवकएको कार्को मनमर्त्त मन ामररत आ ारहरु (पररर्ाण लागत सर्य र गणुस्तर) सम्भि भएसम्र् भने प्रयास हनुपुनेछ । 
२) कर्मचारीले लक्ष्य नतोवकएको कार्हरुको उपलखध  वििरण भनुम पदाम सम्भि भए सम्र् पररर्ाण लागत र सर्यलाई औलं्याउन ुपनेछ । 

िण्ड ि 
सपुररिेक्षक र पनुरािलोकनकतामको रू्ल्याङकन 

सपुररिेक्षक सर्क्ष पेश गरेको मर्मतः        पनुरािलोकनकताम सर्क्ष पशे गरेको मर्मतः 
कायम सम्पादनको स्तर            
(कायमवििरणको आ ारर्ा) 

सपुररिेक्षकको रू्ल्याङ्कन पनुरािलोकनकतामको रू्ल्याङकन 
स्तर अमत उत्तर् उत्तर् सार्ान्य न्यून अमत उत्तर् उत्तर् सार्ान्य न्यून 
अंक ६.२५ ५.२५ ४.२५ ३.२५ २.५ २ १.५ १ 

१) सम्पाददत कार्को सर्ग्र पररर्ाण         

२) सम्पाददत कार्को सर्ग्र लागत         

३) सम्पाददत कार्को सर्ग्र सर्य         

४) सम्पाददत कार्को सर्ग्र गणु         
जम्र्ा प्राप्ताङ्क -अङ्क र अक्षरर्ा_         
 पूणामङकः २५ पूणामङकः १० 
९५% भन्दा बढी र ७५% भन्दा घिी अङक 
दददा िलुाउन ुपने कारण 

सपुररिेक्षकको नार्ः पदः 
कर्मचारी सङकेत नं. 
दस्तितः                      मर्मतः 

पनुरािलोकनकतामको नार्ः पदः 
कर्मचारी सङकेत नं. 
दस्तितः                     मर्मतः 

लक्ष्य तोवकएका र नतोवकएका कार्हरु कर्मचारीले भने वििरण पररर्ाण  लागत  सर्य गणुस्तर 

क)      

ि)      

ग)      

घ)      

ङ)      
आफ्नै पहलर्ा गरेका अन्य कायमहरु      

क)      

ि)      



 
लागतलाई रू्ल्याङकन गनम सम्भि नदेखिएर्ा यस बापत छुट्याइएकएको अङ्क बाीकत त नििा आ ारर्ा सर्ानपुामतक वहसाबर्ा वितरण गनम सवकनेछ । कुनै 
र्हलर्ा वििरण नअिाए छुिै पानार्ा िलुाई प्रर्ाखणत गरी संलग्न गनुम पनेछ । सपुररिेक्षक र पनुरािलोकनकतामले सदूुरपखिर् प्रदेश स्थान य गठन सेिा 
(गठन तथा सञ्चालन)ऐन, २०८१ को दफा ३५ र सदूुरपखिर् प्रदेश स्थान य गठन सेिा (गठन तथा सञ्चालन) मनयर्ािली, २०८२ को मनयर् ६५ र्ा 
तोवकएको आ ारर्ा रू्ल्याङ्कन गरी मनजार्त  सेिा मनयर्ािलीको मनयर् ७८ि िर्ोखजर्को अिम  मभत्र पनुरािलोकनकताम र पनुरािलोकन समर्मत सर्क्ष 
पेश गनुमपदमछ । साथै, सदूुरपखिर् प्रदेश स्थान य गठन सेिा (गठन तथा सञ्चालन)ऐन, २०८१ दफा ३५ को उपदफा (१३) बर्ोखजर् ९५% भन्दा बढी 
र ७५% भन्दा घिी अङ्क प्रदान गनुम परेर्ा सोको स्पष्ट कारण िलुाउन ुपनेछ र ७५ प्रमतशत भन्दा घिी अङ्क ददएकोर्ा सम्बखन् त कर्मचारीलाई जानकारी 
गराई मनजले प्रमतवक्रया ददएर्ा सो सरे्त राि  पनुरािलोकन समर्मत सर्क्ष पेश गनुम पनेछ । प्राप्ताङ्कर्ा विपके्स लगाएर्ा विपेक्स लगाउन े
रू्ल्याङ्कनकतामलाई अखततयारिालाले विभाग य कारबाही गनेछ । 
 

िण्ड ग 
पनुरािलोकन समर्मतको रू्ल्याङ्कन 

 
कर्मचारीको नार्ः                                पदः                          शे्रण ः 
 
पनुरािलोकन समर्मत सर्क्ष पेश गरेको मर्मतः 
 
व्यखिगत गणु एिं आचरण स्तर अमतउतर् उत्तर् सार्ान्य न्यून 
क) सहायक पाीचौं र चौथो तहका कर्मचारीहरुको लामग 
१) विर्यिस्तकुो ज्ञान र स प 

अङ्क १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 
     

२) गोपन यता राख्न सक्ने स प      
३) मनदेशन अनसुार कार् गनम सक्ने क्षर्ता      
४) उपखस्थमत सर्यपालना र अनशुासन      
५) इएकर्ान्दाररता र नैमतकता      
पूणामङ्कः ५  कुल प्राप्ताङ्कः  अङ्कर्ा    
                     अक्षरर्ा   

     

ि) सहायक ततृ य, दित य र प्रथर् तहका कर्मचारीहरुको लामग स्तर अमतउत्तर् उत्तर् सार्ान्य न्यून 
 अङ्क १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 
१) विर्यिस्तकुो ज्ञान र स प      
२) मनदेशानसुार कार् गने क्षर्ता      
३) कार्र्ा रुच  उत्साह      
४) आज्ञापालन र अनशुासन      
५) सजगता र श घ्रता      
पूणामङ्क ५     कुल प्राप्ताङ्क    अङ्कर्ा    
 अक्षरर्ा   

     

 
 
पनुरािलोकन समर्मतका पदाम कारीहरुको 
नार्ः    पद   कर्मचारी सङे्कत दस्तित   
१)  

२) 
३) 
   अङ्कर्ाः          मर्मतः 
   अक्षरर्ाः   
द्रष्टव्यः 
सदूुरपखिर् प्रदेश स्थान य गठन सेिा (गठन तथा सञ्चालन)ऐन, २०८१ को दफा २५ को उपदफा (१३) बर्ोखजर् पनुरािलोकन समर्मतको ९५ 
प्रमतशत भन्दा बढी र ७५ प्रमतशत भन्द घिी अङ्क प्रदान गनम परेर्ा सोको स्पष्ट कारण िलुाउन ुपनेछ । 


